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法改正により、パート・アルバイトの社会保険の加入条件が変わります！！📒✨

⇑↑サンワGRでは、アルティスが対象に

🔲週の所定労働時間が20時間以上30時間未満

🔲月額賃金が8.8万円以上

🔲2ヶ月を超える雇用の見込みがある

🔲学生ではない

POINT

１

POINT

２

🌻 🌻

社会保険拡大の適用対象となる企業 新たに社会保険加入対象となる方

▶ ▶

※上記の４つの項目をすべて満たしたパート・アル

バイトの方が加入対象となります



アルティスでは今年も新卒者向けのパ

ンフの撮影会が行われました✨！

”今年の顔”として選ばれたのはー
中村GL（左）＆久藤さん（中央）＆

清田SGL（右）の３名✨

アートプロセス様にかっこよく仕上げてい

ただきましたッ(*'ω'*)

ご協力いただきましたみなさん、

おつかれさまでした・・・💛

👈昨年に引き続き、表紙は我らがリーダー

✨不動の！！藤本GM×古庄CLコンビ✨

🌻 🌻

下記サイトでご自身の保険料・年金額等シュミレーションできます

💻mhlw.go.jp/tekiyoukakudai/jigyonushi/

提供元：厚生労働省社会保険適用拡大特設サイト
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🧨

💛夏の風物詩といえば、、、💛

8/14（SUN）泗水孔子公園で

花火大会が決行されます(・∀・)✨

ことしは、各地で花火が開催されそう。。。

ということで、＃2022 花火大会

開催予定の花火大会を調べてみました～☆

🔶きくち白龍まつり🔶
8/6（SAT）※時間未定

*菊池市ふるさと創生市民広場

🔶松橋町ふるさとまつり🔶
8/6（SAT）※時間未定

*宇城市役所及びウイング駐車場

🔶ドライブイン花火熊本🔶
8/7（SUN)20：00～

*熊本市西区熊本港 特設駐車場

アルティスでは、7月1日～新体制の発表があり、

内田取締役事業部長→常務取締役に

岩崎部長→岩崎取締役事業部長に昇格されました✨

そこで、昇格されたお二方にインタビューしてみました📷✨

この度、常務取締役を拝命いたしました内田です。

前回、取締役事業部長を拝命した際には、売上と利

益を上げる事はもちろん、社員の皆さんが働きやす

い職場づくりを目標にすると言ったのですが、現状

はまだ道半ばとなっています。

今後も同じ目標を掲げ、これからも今まで同様、

社員の皆さんの協力を仰ぎながら、微力ですが会社

の発展に寄与していきたいと考えておりますので、

ご協力の程、宜しくお願い致します。

内田 肇

山下社長より取締役事業部長昇格へのお話があり

これまでのキャリアと今後自分に何ができるの

か？しばらく考えさせていただく時間をいただき

ました。その中でこれまで沢山の方々の協力と支

えがあって今の自分があるという事を再認識しま

した。今後は感謝の気持ちを各自共通認識できる

会社を目指し、お客様や社会に愛され、サンワア

ルティスを確固たる地位に築き、

皆さんと一緒に更に生長していきたいと思います。

宜しくお願い致します。

岩崎 秀人



F.Aさん
ー改善１級－

💡 💡

ケーブルをカットする際、動かないようにテープで毎回固定し、カットする

のがめんどくさかった💦

固定治具作成により、カンタンにカットできる＆設置・片付けにスピー

ディーに✨さらにケーブルの長さのばらつきもなくなった(`・ω・´)

継続は力なり

AFTER

BEFORE

💡 💡

パーツ点数の増加で棚がいっぱい！！

パーツが溢れ、通路が確保できない状態に💦

基本の【３s】を徹底するため、パーツ収納台車をただいま作成中。。。💭

通路をキレイに保ち、安全に作業できる職場に⤴💓

Y.Mさん
ー改善１級－

💛

💦

BEFORE

mailto:50335033ka@gmail.com

